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PROPUNERE DE COOPERARE IN AFACERI — BUSINESS OFFER/REQUEST

Profilul companiei - Descrierea companieit

Firma: Localitatea: Judetul:
Strada/numarul: Cod postal:
Adresa pagina de Internet: Persoani de contact:

Functia in companie: Telefon: Fax:

Adresa de e-mail a companiei:

Adresa de e-mail a persoanei de contact:

||

| Anul infiingirii firmei:

Cifra de afaceri in milioane Euro:

Numadrul de angajati ai firmei:
] Pani la 2 milioane [11-9
] Intre 2si10 [] 10—49
[] Intre 10 si 50 [] 50-249
[] Peste 50 [] Peste 250
Cod/coduri CAEN de activitate:
Limba de contact: [] Engleza [] Altele:

Activitatile firmei in concordanta cu
oferta/cererea de cooperare (principalele
activitagi, produse, servicii) (pe scurt, in limba

englezi)

Certificari / standarde de calitate:

[ Nu []1S09000 [ ] ECOAUDIT [] Altele, specificati:

Firma este deja angajata in cooperari internationale?

[]Da [] Nu

Procentul activitatilor internationale in cifra de afaceri:

[10-9% []10-49%

[] peste 50%

! Toate campurile sunt obligatorii — Informatiile
numai cu acceptul dvs.

din spatiile hasurate sunt confidentiale, vor fi transmise potentialilor clienti



1. Propunerea de cooperare — Descrierea cooperirii dorite

Tipul cooperirii:

Intermediere comerciala (agenti, reprezentare, distributie) [] oferta ] cerere
Fuziune sau schimb de actiuni [] oferta ] cerere
Transport / Logistica [] oferta [] cerere
Joint Venture [] oferta ] cerere
Cooperare in productie [] oferta [] cerere
Vanzarea/cumpararea unei companii/a unor actiuni [] ofertd [ ] cerere
Franciza ] oferta ] cerere
Subcontractare / Externalizare a activitatilor [] ofertd [ ] cerere
Tarile vizate:
L] U.E. [ ] Olanda [ ] Muntenegru [ ] lordania
[ ] Austria [ ] Polonia [ ] Norvegia [ ] Israel
[ ] Belgia [ ] Portugalia ] [ ] Japonia
[ ] Bulgaria [ ] Republica Ceha [ ] Serbia [ ] Mexic
] Cipru [ ] Slovacia [ ] Turcia [ ] Nigeria
[ ] Croatia [ ] Slovenia [ ] Ucraina [ ] Noua Zeelanda
[ ] Danemarca [ ] Spania Alte tiri [ ] Paraguay
[ ] Estonia [ ] Suedia [ ] Argentina [ ] Peru
[ ] Finlanda [ ] Ungaria [ ] Armenia [ ] Qatar
[ ] Franta Alte tari din Europa [ ] Brazilia [ ] Republica Coreea
[ ] Germania [ ] Albania [ ] Camerun [ ] Singapore
[ ] Grecia ] [ ] Canada []S.UA
[ ]Irlanda [ ] Bosnia-Hertegovina [ ] Chile [ ] Taiwan
[ ] Italia [ ] Elvetia [ ] China [ ] Tunisia
[ ] Letonia [ ]Islanda [ ] Egipt [ ] Uruguay
[ ] Lituania [ ] Macedonia de Nord [ ] Georgia [ ] Vietnam
[ ] Luxemburg [ ] Marea Britanie [ ] India
[ ] Malta [ ] Moldova [ ] Indonezia

Descrierea completa a cooperarii trebuie sa preia elemente din sectiunea A (domeniul de activitate si activitatile principale
legate de propunerea de cooperare) si fiecare tip de cooperare selectatd la sectiunea B trebuie explicata. Puteti adauga orice
informatie suplimentara relevanta. Descrieti, de asemenea, avantajele pe care firma dumneavoastra le poate oferi si de ce ar

trebui aleasa de potentialii parteneri de afaceri. Descrierea nu va include numele firmei dvs.

Descrierea completa a cooperarii
propuse — activitaiti/ servicii/
produse (in limba englezi):

Descrierea principalelor
avantaje pe care firma dvs. le
poate oferi unui potential
partener (in limba englezi):




ODD* (unul sau mai multe
alegeri — max. 17 obiective create
de ONU pentru dezvoltare
durabild) — optional

I1. Descrieti cerintele pe care ar trebui sa le indeplineasca un potential partener

Tipul partenerului: [] Companie [ ] Altele (specificati): ‘
. . P i
Domeniul de activitate al 0 rod.uq;le
artenerului potential: [ Servicii
P P ' ] Comert
Numarul de angajati al ] 19 (] 10-49
partenerului potential: [] 50-249 ] Peste 250

Experienta partenerului

potential in cooperare ] Nicio preferinta ] De preferat [] Necesara
internationala:

Contributia si caracteristicile
partenerului potential (descrieti
ceea ce asteptati de la viitorul
partener de afaceri) - in limba
engleza

Cu exceptia informatiilor nominale, prezentul profil [] Suntdeacord [ Refuz
de cooperare va fi introdus in baza de date pentru
cooperari in afaceri (BCD) si va fi prelucrat si
diseminat de catre organizatiile membre ale
Enterprise Europe Network.

Semnatura:

Dupa completare, prezentul formular se va transmite prin e-mail la adresa: office@cnipmmr.ro
Camelia Cristof, tel.: 021.312.68.93; 0756.108.925

enterprise CONSILIUL NATIONAL
europe AL INTREPRINDERILOR PRIVATE
network MICI SI MIJLOCII DIN ROMANIA

Confederatie patronala reprezentativa la nivel national

Servicii de consultanta la dispozitia
intreprinderii dumneavoastra


mailto:office@cnipmmr.ro

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

*) Obiectivele de dezvoltare durabilid (ODD)

Fara saracie — Eradicarea saraciei in toate formele sale si in orice context.

Foamete zero — Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare, imbundtatirea nutritiei §i promovarea unei
agriculturi durabile.

Sanatate si bundstare — Asigurarea unei vieti sanatoase si promovarea bundstarii tuturor la orice varsta.

Educatie de calitate — Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitatilor de invatare de-a lungul
vietii, pentru toti.

Egalitate de gen — Realizarea egalitatii de gen si imputernicirea tuturor femeilor si a fetelor.

Energie curata si la preturi accesibile — Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, intr-un mod
sigur, durabil si modern.

Munca decenta §i crestere economica — Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschise tuturor si durabile,
a ocuparii depline si productive a fortei de munca si a unei munci decente pentru toti.

Industrie, inovatie si infrastructurd — Construirea unor infrastructuri rezistente, promovarea industrializarii durabile
si Incurajarea inovatiei.

Inegalitdti reduse — Reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si de la o tara la alta.

Orage si comunitati durabile — Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fie deschise tuturor,
sigure, reziliente §i durabile.

Consum si productie responsabile — Asigurarea unor tipare de consum si productie durabile.
Actiune climaticd — Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor climatice si a impactului lor.

Viata acvatica — Conservarea si utilizarea durabila a oceanelor, mérilor si a resurselor marine pentru o dezvoltare
durabila.

Viata terestra — Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a ecosistemelor terestre, gestionarea
durabild a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de
biodiversitate.

Pace, justitie si institutii eficiente — Promovarea unor societati pasnice si incluzive pentru o dezvoltare durabila, a
accesului la justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente, responsabile si incluzive la toate nivelurile.

Parteneriate pentru realizarea obiectivelor - Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea
parteneriatului global pentru dezvoltare durabila.

Infomatii suplimentare - https://sdgs.un.org/2030agenda



https://sdgs.un.org/2030agenda

